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                                                          Etablissement de Service et d’Accompagnement par le Travail 

 Offre d'emploi : Technico-commercial(e) en ESAT (H/F) 

Lieu : ESAT CATAR 9 av de la Gare du Midi 34120 Pézenas. 

Type de contrat : CDI 

Temps de travail : Temps plein 

Date de prise de poste : Dès que possible. 

L'association : 

Notre association, engagée dans l’insertion professionnelle des personnes en situation de handicap, recherche un(e) 

Technico-commercial(e) pour promouvoir et développer les différentes activités de notre ESAT. Vous serez un acteur 

clé pour valoriser nos services auprès des particuliers, entreprises et collectivités, tout en contribuant à l'inclusion 

sociale et professionnelle de nos travailleurs. 

Vos missions : 

En tant que Technico-commercial(e), vous serez chargé(e) de : 

• Développer et fidéliser un portefeuille clients (particuliers, entreprises, collectivités). 

• Promouvoir les activités de l’ESAT, notamment : 

o Cuisine centrale, légumerie et, service traiteur/restauration. 

o Blanchisserie  

o Lavage à sec de véhicules. 

o Entretien des locaux ménage,  

o Ateliers d’espaces verts. 

o Ateliers créatifs et conditionnement. 

o Atelier créatif bois 

• Réaliser des propositions commerciales adaptées aux besoins des clients et négocier les contrats. 

• Identifier de nouvelles opportunités de marchés pour diversifier les activités existantes. 

• Collaborer étroitement avec les responsables des ateliers et le Responsable de Production pour garantir la 

faisabilité et la qualité des prestations. 

• Assurer le suivi administratif et financier des projets (devis, factures, relances). 

• Participer à des événements professionnels (salons, journées portes ouvertes) pour promouvoir l'ESAT. 

Profil recherché : 

• Formation commerciale ou expérience significative dans une fonction similaire. 

• Connaissance du secteur médico-social ou sensibilité aux enjeux liés au handicap. 

• Excellentes compétences en négociation, communication et relation client. 

• Capacité à travailler en équipe et à coordonner plusieurs activités. 

• Sens de l’organisation et autonomie dans la gestion des priorités. 

• Maîtrise des outils informatiques (CRM, pack Office, etc.). 

• Permis B obligatoire (déplacements réguliers à prévoir). 

Pourquoi rejoindre notre équipe ? 

• Une mission valorisante et porteuse de sens, au service de l’inclusion sociale et professionnelle. 

• Une diversité de projets et d’activités stimulantes à développer. 

• Un environnement de travail bienveillant, au sein d’une équipe dynamique. 

• Des possibilités d’évolution et de formation continue. 



 
ESAT CATAR - Section Annexe ESAT – ATO ORION – SAVS ARTEMIS  

Résidence JUPITER  - Foyer de vie HESTIA - Foyer d’hébergement PYXIS  

 

 

Candidature : 

Envoyez votre CV et une lettre de motivation à adresse e-mail admin@ach.com ou par courrier à ACH 16 av de 

Verdun 34120 Pézenas. 

Pour toute question, contactez-nous au 04.67.90.48.68. 

Nous avons hâte de vous rencontrer et de bâtir ensemble l’avenir de nos ateliers ! 

 

 


